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I. PRESENTACION

Estos Lineamientos tienen como objetivo actualizar las medidas especificas sobre
promocion y proteccion de la salud en la Unidad Morelia del Instituto de Investigaciones en
Materiales (I11M), en el marco de la evolucion de la pandemia de COVID-19 y de las
medidas adoptadas para su contencion, que deberan ser establecidas en todas las entidades
y dependencias para la realizacion o reanudacion de actividades laborales, sociales,
educativas, deportivas y culturales de forma ordenada, paulatina y progresiva, procurando
en todo momento la proteccién del Derecho Humano a la salud.

Para establecer estas medidas, se ha tomado en cuenta la estructura y particularidades de la
Unidad Morelia del 1IM vy las distintas disposiciones para la reapertura de las actividades
economicas publicadas en el Diario Oficial de la Federacion y otros medios oficiales de
caracter local. También se ha considerado la experiencia acumulada durante el ultimo afio
de la pandemia de COVID-19, en particular la opinion del Comité de Expertos de la
UNAM.

I1. PRINCIPIOS E INDICACIONES GENERALES

La aplicacion de estos Lineamientos es de caracter obligatorio y general para toda
Comunidad Universitaria. Se basan en los siguientes principios rectores:

Privilegiar la salud y la vida.

Solidaridad y no discriminacion.
Economia moral y eficiencia productiva.
Responsabilidad compartida.

Con base en los anteriores postulados es importante tener presente la permanencia del
riesgo de infeccién, la necesidad de mantener una higiene permanente y de procurar
realizar, cuando sea posible, trabajo desde casa.

La comunidad universitaria en general, asi como la de los visitantes (espectadores,
proveedores, contratistas, etc.), que accedan a las instalaciones de la Unidad Morelia del
IIM deberéa atender en todo momento las siguientes indicaciones:

e Quedarse en casa si presenta sintomas de enfermedad respiratoria o relacionados

con COVID-19.

Atender y cumplir con todas las medidas de prevencion que le sean indicadas.

Evitar todo contacto fisico.

Mantener una sana distancia con las demas personas.

Usar cubrebocas de forma adecuada (sobre nariz y boca) y otras barreras como

caretas o pantallas, en caso de asi ser requerido. Las caretas no sustituyen el

cubrebocas.

e Lavarse las manos frecuentemente con agua y jabon, o bien limpiarse las manos con
gel (con un contenido de alcohol minimo de 60%).

e No tocarse la cara con las manos, sobre todo nariz, boca y ojos.



e Evitar tocar, en la medida de lo posible, cualquier tipo de superficie, barandales,
puertas, muros, botones, etc.

e Practicar etiqueta respiratoria al toser y estornudar: cubrirse nariz y boca al toser
con el &ngulo interno del brazo o con un pafiuelo desechable. Este Gltimo debera
tirarlo en los contenedores asignados para tales residuos, despues lavarse las manos.

o Evitar la presencia de acomparfiantes, en especial de menores de edad y personas con
alto riesgo frente al COVID-19.

e Evitar, en la medida de lo posible, el uso de joyeria y corbatas.

e No compartir materiales, instrumentos y cualquier objeto de uso individual.

e Evitar, siempre que sea posible, el uso de elevadores. El uso de éstos estara
reservado preferentemente para la utilizacion de personas con discapacidad o de
edad mayor.

Por otro lado, cabe mencionar que la experiencia acumulada hace innecesarias las
siguientes recomendaciones:

e Filtros de ingreso

e Registros de temperaturas

e Tapetes sanitarios

e Sistemas de sanitizacion ambiental

e Direcciones de circulacion

I1l. ACCIONES PRELIMINARES
Determinacion del aforo, ventilacion y condiciones de los espacios cerrados

Para determinar la capacidad de las areas destinadas a la atencion de tramites, se propiciara
la realizaciéon de éstos de forma remota. Para aquellos tramites que sea indispensable
realizar de forma presencial, se tomard en cuenta la cantidad normal de trabajadores y
personas realizando tramites, y se establecera un sistema de citas en casos en que la
cantidad de trdmites no permita el distanciamiento social. Se instalaran barreras fisicas de
proteccion y se proveera a los trabajadores con equipo de proteccién personal, que
consistird en cubrebocas, caretas y guantes.

En el caso de areas de trabajo donde no sea posible garantizar la sana distancia entre
trabajadores, se podra optar por el trabajo a distancia, horarios escalonados, modificacion
de turnos, horarios flexibles u otros esquemas que eviten concentraciones de personal en las
instalaciones. Se procurara, en la medida de lo posible, que exista una distribucion
equitativa en la aplicacion de estos esquemas entre los trabajadores involucrados. Se
colocaran de forma estratégica en distintos puntos de las areas de trabajo, dispensadores
con gel y con solucion desinfectante a base de cloro a libre disposicion de la comunidad.

La Unidad Morelia del 1IM carece de aulas asi que las clases de postgrado se imparten de
manera regular en la instalaciones de la Coordinacion de Servicios Administrativos Morelia
(CSAM) por lo que se acataran las medidas sanitarias que esta Dependencia del Campus
Morelia adopte en su Protocolo de actuacion.



En todos los espacios se implementaran medidas para lograr una ventilacion adecuada. Se
buscard favorecer la ventilacion natural. Asimismo, seran instalados extractores de aire
automaticos que incrementen la velocidad de renovacion del aire.

Determinacion de aforo, ventilacion y condiciones para espacios de estudio o de uso
colectivo

La Unidad Morelia del 1M cuenta con una sala de estudiantes y 5 laboratorios en los cuales
el aforo maximo serd determinado conservando una sana distancia entre personas. En el
acceso a areas comunes tales como los sanitarios se colocaran marcas en lugares apropiados
que indiquen la distancia minima entre personas.

En los espacios comunes o de mayor concentracion, se buscara favorecer la ventilacion
natural. Asimismo, seran instalados extractores de aire automaticos que incrementen la
velocidad de renovacion del aire.

Se colocaran de forma estratégica en distintos puntos de las areas de circulacion
dispensadores gel a libre disposicién de la comunidad. Se estableceran roles para la
asistencia de los estudiantes a actividades presenciales. Para ello, y con base en los aforos
establecidos, la lista de integrantes a cada grupo se partira, asignando la asistencia alternada
para los estudiantes segun la particion adoptada. De ser posible, y para favorecer la
organizacion, se procurara que la divisién se haga por el mismo orden alfabético. De
acuerdo a lo anterior, se programaran todas las actividades docentes y de investigacion para
que los estudiantes puedan tener semanas presenciales y semanas virtuales.

Programa de capacitacion

La Unidad Morelia del 1IM establecera un programa de capacitacion para toda su
comunidad, haciendo énfasis en el personal directivo, acerca de las acciones y medidas para
prevenir y evitar cadenas de contagio por COVID-19. Los elementos basicos para este
programa seran provistos por la Comision Local de Seguridad.

Medidas complementarias

La Unidad Morelia del 11M tiene 2 accesos a través de los cuales habra ingreso y egreso de
personas indistintamente.

El servicio médico més cercano a la entidad se localiza en la Escuela Nacional de Estudios
Superiores (ENES) Unidad Morelia que continuara sus actividades habituales para asegurar
la atencion médica en el Campus.

Se programara, de ser posible, la entrada y salida de trabajadores en horarios escalonados
para evitar los horarios pico en el transporte pablico.

La Jefatura de la Unidad enviara informacion oficial a través de redes sociales, aplicaciones
similares, correo electronico o pantallas informativas.

IV. PROTOCOLOS DE ACCION



Limpieza apropiada de los espacios

La Unidad Morelia del 1IM establecera un programa de limpieza y mantenimiento,
que propicie la limpieza continua y permanente en los lugares de trabajo, espacios
de estudio y areas comunes y se mantendra una ventilacion adecuada de todos los
espacios de trabajo. Para todas las actividades de limpieza y de espacios se proveera
al personal de guantes y ropa de proteccion, asi como del equipo necesario para
cubrir boca y 0jos.

La limpieza se debera llevar a cabo de manera periddica en todas las areas de
trabajo antes de iniciar actividades, durante y al término de las mismas. Esto incluye
la limpieza de superficies como son bafios, pisos, escaleras, puertas, manijas,
paredes, cristales y escritorios. Los objetos de uso comun en oficinas, salones, sitios
cerrados, transportes, area de talleres, biblioteca, escaleras y laboratorios, los debera
de realizar de manera periddica los propios usuarios de las areas, asi como el lavado
frecuente y con agua limpia de los pafios utilizados para la limpieza de superficies,
objetos y mobiliario.

Todos los espacios y muebles de trabajo se desinfectaran periédicamente utilizando
germicidas o soluciones de alcohol (al 60%) o cloro (5 cucharadas de blanqueador
con agua por galon de agua). Se evitara en todos los casos la mezcla de productos
quimicos. El personal Auxiliar de Intendencia debe lavarse las manos con agua y
jabon después de quitarse los guantes de trabajo.

Se colocaran contenedores adecuadamente identificados para desechos tales como
mascarillas, cubrebocas, guantes o papel utilizado en estornudos y cualquier insumo
de desecho relacionado con la proteccion e higiene de vias respiratorias.

Los sanitarios y lavabos estardn en condiciones adecuadas de limpieza y contaran
con los insumos necesarios para el lavado de manos: agua potable, jabdn y toallas
de papel desechable.

Se llevard a cabo una revision periddica de todos los sistemas de extraccion y
acondicionamiento de aire, en particular del estado de filtros, a fin de garantizar su
correcto funcionamiento.

Como medida adicional a la limpieza periddica de areas de trabajo, estudio e
investigacion, se recomendara a los usuarios la limpieza frecuente de las superficies
de trabajo que utilicen (escritorios, bancas, pupitres, teclados, etc. al inicio y
término de sus labores).

En caso de sospecha o confirmacién de enfermedad por Covid-19:

Si presentas tres 0 mas de los siguientes signos o sintomas: fiebre, tos, debilidad
general/fatiga, dolor de cabeza, dolor muscular, dolor de garganta, congestion
nasal, falta de aire o dificultad para respirar, voz ronca, disminucion o pérdida del
sentido del gusto o del olfato, realizarse la prueba y guardar confinamiento en casa
de 5 dias. Informar al Responsable Sanitario, Lic. Marco Polo Arroyo, (via
telefonica o al correo mparroyo@materiales.unam.mx) y al Jefe de la Unidad
Morelia (o al tutor principal en caso de estudiantes y posdoctorantes) para su
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registro y seguimiento. El Responsable Sanitario enviard recomendaciones
generales para el cuidado en casa, cabe mencionar que la informacién que envien al
responsable sanitario, tendra un tratamiento de absoluta confidencialidad.

Si te confirmaron el diagnostico de COVID-19 con alguna prueba positiva (PCR o
prueba rapida de antigeno), no debes presentarte a clases o0 a tu area de trabajo o
escuela para evitar asi la transmision del virus a otras personas. Deberas
permanecer en aislamiento durante 5 dias contados a partir del primer dia de
sintomas o de la fecha de la prueba positiva (lo que ocurra primero), con
precauciones para evitar contagios en tu domicilio. Si no presentaras sintomas
después de este periodo de 5 dias, podras reincorporarte a tus actividades. Ya no es
necesario hacer pruebas adicionales para reincorporarse a las actividades.

Si no te es posible hacer alguna prueba de COVID-19, después de completar 5 dias
de aislamiento podras reincorporarte a tus actividades, siempre y cuando tu
condicion fisica sea favorable y mientras que en las ultimas 24 hrs no hayas tenido
fiebre, dolor de cabeza, garganta o cansancio.

Si eres trabajador universitario debes acudir a la clinica del ISSSTE que te
corresponda en donde te dardn un diagndstico médico positivo o negativo a la
enfermedad y te realizaran la expedicion de tu incapacidad por enfermedad, la cual
indicara el tiempo que debes permanecer en casa.

En todos los casos, la reincorporacion a sus actividades debera ser con estricto
cumplimiento de las precauciones generales (uso de cubrebocas, sana distancia,
higiene de manos, evitar aglomeraciones, procurar espacios ventilados).

Si estds enfermo, td y cualquier persona con la que convivas deben usar
cubrebocas.

Durante la enfermedad, en tu casa debes procurar mantener una adecuada
ventilacion con puertas y ventanas abiertas durante el dia. Es recomendable que
solo una persona se encargue de tu cuidado, la cual debe estar sana, idealmente
vacunada, y mantener poco contacto con los demas habitantes de tu hogar o del
exterior.

Desde el primer dia de aparicion de sintomas, le debes comunicar a las personas
con las que estuviste en contacto en los ultimos 2 dias que es probable que tengas
COVID-19, para que estén pendientes de posibles contagios. Para proteccion de la
Comunidad Universitaria, deberds informar tu estado de salud al Responsable
Sanitario de tu entidad o dependencia via electrénica o telefonica, para que, de
manera confidencial registre la informacion y dé seguimiento.

Si padeces alguna otra enfermedad, no debes suspender tus medicamentos
habituales. Con la enfermedad COVID-19 no es conveniente automedicarse. No se
deben usar medicamentos que no tienen utilidad contra la enfermedad leve
(antigripales, azitromicina, ivermectina, antibioticos, dexametasona,
anticoagulantes). Cualquier otro medicamento debe utilizarse bajo supervision



médica.
e Los trabajadores universitarios, en todos los casos, al reincorporarse a sus labores

deberan entregar en su entidad o dependencia la incapacidad por enfermedad
emitida por el ISSSTE, la cual justifique todos los dias de su inasistencia.

Verificacién de aforo y ventilacion de espacios

En el caso de la sala de estudiantes o espacios donde se realicen actividades docentes o se
espere el arribo de cantidades significativas de personas, se deben evitar aglomeraciones y,
ademas:

e Requerir el uso de cubrebocas todo el tiempo, colocado de manera adecuada (sobre
nariz y boca). No podran tener acceso al espacio quienes no lo porten.

e Respetar los aforos calculados.

e Seguir las pautas de ventilacién de la Guia para determinar la ventilacion en
espacios cerrados durante la pandemia por COVID-19.

e Procurar pausas durante el uso de los espacios para no propiciar la concentracion de

aerosoles.
V. MONITOREO, CONTROL Y RESPONSABILIDADES

Administracion Central

Activar conforme al seméaforo de riesgo epidemioldgico y la opinion del Comité de
Seguimiento de la Unidad Morelia del 1IM, las acciones especificas para la entidad.

Mantener informada a la comunidad universitaria sobre la evolucion de la pandemia,
utilizando todos los medios institucionales existentes.

La Unidad Morelia del 1IM reforzara los programas de atencion Médica y Psicoldgica para
la comunidad universitaria, reactivara los comités contra la violencia de género y articulara
la relacion de éstos con la Unidad para la Atencion de Denuncias (UNAD).

La Jefatura de la Unidad Morelia del 1IM procurara el abasto de los insumos necesarios
para que la comunidad universitaria cuente con las condiciones de trabajo adecuadas:

Garantizar el suministro de agua potable, electricidad, servicios de cémputo y
telecomunicaciones asi como analizar y realizar ajustes en su caso, de los calendarios de
tramites académicos y administrativos.

Comité de Sequimiento Sanitario de la Unidad Morelia del 1IM

Este comité esta integrado por:

1. El Jefe de la Unidad Academica: Dr. Joel Vargas Ortega
2. La Delegada Administrativa: Lic. Livier Zamudio Villalén



3. La Asistente de la Jefatura: Lic. Arely Avila Cruz

4. El Lic. Marco Polo Arroyo (Responsable Sanitario)

5. Las y los integrantes de la Comision Local de Seguridad

Supervisar el funcionamiento de estos lineamientos y asesorar a la Administracion Central.

Coordinar la comunicacion con las entidades y dependencias universitarias a través de los
responsables sanitarios.

Consolidar las bases de datos institucionales a partir de la informacion provista por las
dependencias, con el fin de crear un repositorio institucional de informacion sobre el
COVID-19.

Emitir medidas complementarias a estos lineamientos que mejoren su funcionamiento y
resuelvan cuestiones no previstas.

Fortalecer las medidas para el funcionamiento de los servicios médicos y la atencion a
casos sospechosos.

Propiciar la mejora en el seguimiento epidemioldgico de los casos positivos, usando para
ello instrumentos universitarios tales como el Atlas de Riesgos.

Revisar continuamente los protocolos de actuacion.

Directores de entidades académicas y dependencias administrativas

La Unidad Morelia del 1IM mantendré informada a la comunidad sobre la evolucion de la
pandemia a través de mensajes adecuados, utilizando todos los medios a su disposicién y
con mensajes especificos para sus distintas comunidades.

El Lic. Marco Polo Arroyo sera el responsable sanitario de todas las actividades sefialadas
en los protocolos de accion.

Supervisar que en sus instalaciones se cumplan las condiciones y procedimientos sefialados
en estos lineamientos.

Supervisar la operacién de los programas de atencién Médica y Psicoldgica, asi como las
acciones contra la violencia, en especial la de género.

Proporcionar indicaciones al personal académico y estudiantes para organizar la asistencia
alternada a los espacios docentes y de investigacion.

Informar al Comité de Seguimiento de cualquier incidencia en sus entidades o
dependencias, relacionada con el funcionamiento de estos lineamientos o la emergencia
sanitaria.



Promover los principios rectores de estos lineamientos, con especial énfasis en la “No
Discriminacion” para las personas que hayan tenido COVID-19 o hayan convivido con
algun familiar que lo tenga o haya tenido.

Administradores: Secretarios Administrativos, Delegados Administrativos 0 cargos
Equivalentes

Determinar los aforos y condiciones de operacion de los espacios a su cargo.

Establecer el programa de limpieza y mantenimiento de sus entidades o dependencias, que
propicie la limpieza continua y permanente en los lugares de trabajo, espacios de estudio y
areas comunes.

Contar con insumos suficientes y adecuados, para garantizar la limpieza y mantenimiento
permanente de las areas de trabajo, tales como hipoclorito de sodio, jabon, toallas de papel
desechable, papel higiénico, depositos suficientes de productos desechables, solucion gel a
base de alcohol al 60%, etc., asi como la disponibilidad permanente de agua potable.

Proveer productos sanitarios y de equipo de proteccion personal, conforme a lo establecido
por el dictamen de las Comisiones Mixtas Permanentes de Seguridad y Salud en el Trabajo
a las personas trabajadoras. En el caso de los Auxiliares de Intendencia, se les dotara
ademas de los productos de limpieza y equipo de proteccion personal adecuado a sus
funciones, conforme lo establecido por la Comisién Mixta Permanente de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Identificar, con la ayuda de los funcionarios de cada area, al personal a su cargo que esté en
situacion de vulnerabilidad o mayor riesgo de contagio.

Otorgar a las personas trabajadoras en situacion de vulnerabilidad, las facilidades para
acudir a consulta con su médico familiar, para evaluar su control y fortalecer las medidas
higiénico-dietéticas, estilos de vida y farmacoldgicas.

Autorizar, de ser posible, el ingreso de trabajadores en horarios escalonados para evitar los
horarios pico en el transporte publico.

Establecer horarios escalonados para los trabajadores en area de alimentos, comedores o
vestidores, para reducir el riesgo de exposicion.

Delegar algunas de estas actividades en el responsable sanitario de su entidad o
dependencia.

El Responsable Sanitario tendra a su cargo las responsabilidades siguientes:

e Constatar la correcta implementacion de todas las medidas sefialadas en estos
“Lineamientos”.
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Verificar el correcto funcionamiento de los programas de limpieza.

Mantenerse informado de las indicaciones de las autoridades locales y federales y
de las comunicaciones del Comité de Seguimiento.

Mantener actualizada la Bitdcora del Responsable Sanitario del Instituto de
Investigaciones en Materiales que incluye:

1. Las personas del IIM que pertenezcan a la poblacion en probable situacion
de vulnerabilidad, de acuerdo con los criterios de vulnerabilidad que emita el
Comité de Expertos.

2. El seguimiento cronoldgico del estado de aquellas personas del 1IM
sospechosas o confirmadas por COVID-19, atendiendo la normatividad en el
uso de datos personales.

3. Las personas del IIM que no hayan sido vacunadas contra COVID-19 y las
razones médicas para ello.

Elaborar un registro de los casos reportados como sospechosos y de los confirmados
como enfermos por Covid-19 y reportarlo al Comité de Seguimiento.

Hacer el seguimiento (via telefénica o por e-mail) del estado de salud de los
reportados como enfermos, llevando un registro detallado de cada caso (incluyendo
datos personales de los enfermos ara su localizacién y registro). Reportar
semanalmente el estado al Comité de Seguimiento.

Para el personal reportado como enfermo, enviar recomendaciones para el cuidado
en casa.

Conocer la Guia para personas con sospecha de infeccion COVID-19 para los casos
en que una persona de su comunidad manifieste sintomas de esta enfermedad.
Garantizar el abasto adecuado de los insumos necesarios de higiene para que la
comunidad del Instituto cuente con las condiciones de trabajo adecuadas.

En coordinacién con los Secretarios Académico y Técnico del 1IM, garantizara la
operacion adecuada de los servicios de computo y telecomunicaciones, asi como el
suministro de agua potable y electricidad.

En coordinacion con el Secretario Académico del 1M, proporcionara indicaciones
al personal académico y estudiantes para organizar la asistencia alternada a los
espacios docentes, en cuanto las actividades presenciales de ensefianza-aprendizaje
se autoricen.

En coordinacion con los Secretarios Académico y Administrativo del [11M,
fomentara, mediante campafias de difusion interna, los principios de solidaridad y
NO discriminacion con el personal que haya sido afectado por la Covid-19 o que
haya convivido con familiares o personas afectadas.

Mantenerse informado de las indicaciones de las autoridades federales y locales, asi
como de las que emita el Comité de Seguimiento* de la UNAM.

Implementar las indicaciones y acciones que le indique la Secretaria Administrativa.
El responsable sanitario recibira via correo electrdnico
mparroyo@materiales.unam.mx los listados de grupos vulnerables del personal
adscrito al Instituto, que deberan de notificar las Secretarias o Jefaturas de
departamentos del I1IM, asi como Delegados Sindicales, acompafiados de la
documentacion soporte “que avale la situacion”, lo anterior con la finalidad de
identificar plenamente a dichas personas y llevar un registro y control de las
mismas, que deberdn de ser reportadas al Comité de Seguimiento, de manera
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confidencial, en aras de proteger la salud, asi como contar con los elementos e
informacidn necesarios para planear y definir las labores presenciales y a distancia.

e En acuerdo con el Director del IIM, informar al Comité de Seguimiento sobre
cualquier incidencia en nuestra dependencia relacionada con el funcionamiento de
estos “Lineamientos” o la emergencia sanitaria.

e Conocer y difundir entre la comunidad del 1M, la “Guia de actuacién para los casos
de personas que manifiesten sintomas de Covid-19”, preparada por el Comité de
Seguimiento.

Comisiones locales de sequridad

Participar conjuntamente con el Comité de Seguimiento, los Secretarios Administrativos y
los Responsables Sanitarios en la aplicacion de estos lineamientos a las particularidades de
la Unidad Morelia del I1IM, procurando para ello la participacién de personal con
conocimientos de salud y sanidad.

Los trabajadores universitarios (académicos y administrativos) deberan cumplir las
siguientes recomendaciones:

e Mantenerse informado del sistema de semaforo de riesgo epidemioldgico semanal
de acuerdo a la ubicacion de la entidad o dependencia para la que presta sus
Servicios.

e Abstenerse de acudir a las instalaciones del IIM si presenta sintomas
compatibles con COVID-19, para no ser un riesgo de potencial contagio para
otras personas y buscar atencion médica.

e Sisospecha o tiene confirmacion de COVID 19, no debe acudir al 11M y debera
notificar (a través de un familiar) el reporte al responsable sanitario a través
de medios electrénicos.

e Indicar al responsable sanitario de su entidad o dependencia, si no ha sido
vacunado contra COVID-19y la razén médica para ello.

e Evitar el contacto fisico con otras personas y mantener una sana distancia con otras
personas durante el desarrollo de sus labores en el 1IM.

e Reportar al Responsable Sanitario si forma parte de un grupo de poblacion en
situacion de vulnerabilidad: Si considera que su enfermedad preexistente lo hace
una persona en probable situacion de vulnerabilidad, atendiendo los criterios de
vulnerabilidad emitidos por el Comité de Expertos.

e Atender las indicaciones especificas para su area de trabajo, en especial las relativas
al uso adecuado y obligatorio de cubrebocas y al espaciamiento seguro.

e Usar adecuadamente el Equipo de Proteccion Personal, atendiendo su categoria y
funciones y de acuerdo a lo establecido en por las Comisiones Centrales de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Portar la credencial de la UNAM que lo identifica como trabajador.

e Evitar compartir con otras personas dispositivos y utensilios de uso personal:
teléfono celular, utensilios de cocina y equipo de proteccion personal.

e Atender las indicaciones de la Secretaria Académica sobre el uso alternado de
espacios docentes, a fin de garantizar la distancia de seguridad entre estudiantes.
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Los estudiantes deberan cumplir las siguientes recomendaciones:

e Mantenerse informado del sistema de semaforo de riesgo epidemiologico semanal y
de las comunicaciones de la UNAM vy su entidad académica de acuerdo a la
ubicacion de la entidad o dependencia para la que realiza sus estudios o actividades
relacionadas con los mismos.

e Asistir a las instalaciones de su entidad de acuerdo con las indicaciones de las
autoridades de la misma respecto a la forma y dinamicas que permitan respetar el
aforo seguro.

e Abstenerse de acudir a las instalaciones del IIM si presenta sintomas
compatibles con COVID-19, para no ser un riesgo de potencial contagio para
otras personas, buscar atencion médica y reportar su situacion personal a la
Secretaria de Formacion de Recursos Humanos del 11M a través de medios
electrénicos.

e Indicar al responsable sanitario de la entidad de su adscripcion si no ha sido
vacunado contra COVID-19 y la razén médica para ello.

e Evitar el contacto fisico con otras personas y mantener una sana distancia con otras
personas durante el desarrollo de sus labores en el 1IM.

e Reportar a su Tutor principal y a la Secretaria de Formacion de Recursos Humanos
del 1M, si considera que su enfermedad preexistente lo hace una persona en
probable situacién de vulnerabilidad, atendiendo los criterios de vulnerabilidad
emitidos por el Comite de Expertos.

e Indicar al responsable sanitario de la entidad de su adscripcion, si no ha sido
vacunado contra COVID-19 y la razdén medica para ello.

e Atender las indicaciones especificas, en especial las relativas al espaciamiento
seguro.

e Portar la credencial del 11M que lo identifica como estudiante asociado.

e Evitar compartir con otras personas dispositivos y utensilios de uso personal:
teléfono celular, utensilios de cocina, equipo de proteccidn personal, papeleria.

e Para el trabajo en Laboratorios, ademas del cubrebocas obligatorio, se sugiere a los
estudiantes utilizar, caretas o goggles de proteccion.

Visitantes

Todo el personal visitante que requiera ingresar a la Unidad Morelia del 1M debera atender
todas las indicaciones especificadas en estos lineamientos, uso de cubrebocas de forma
obligatoria y adecuada (sobre nariz y boca), y lavado de manos frecuente con agua y jabon,
0 bien su limpieza con gel (con un contenido de alcohol minimo de 60%), asi como las
indicaciones del personal a cargo de la ejecucidon de estos lineamientos, relativas a la
seguridad e higiene, en especial las concernientes a evitar todo contacto fisico entre
personas y mantener en todo momento un espaciamiento seguro. En caso de no acatar estas
disposiciones, no se le permitira ingresar a las Instalaciones de la Unidad Morelia del 11M.

Todas las personas en las instalaciones universitarias
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Atender todas las indicaciones basicas establecidas en estos Lineamientos y las establecidas
por el personal a cargo de la ejecucion de estos: Usar cubrebocas de forma obligatoria y
adecuada (sobre nariz y boca), mantener una sana distancia con las demas personas y

lavarse las manos frecuentemente con agua y jabén, o bien limpiarlas con gel (con un
contenido de alcohol minimo de 60%).
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Directorio de Instituciones de atencién médica inmediata en Morelia.

Dudas COVID-19: 800.623.23.23 opcidn 1

Comunidad Universitaria Alumnos(as) inscritos: Unidades médicas IMSS de
acuerdo al registro (carnet) de cada alumno(a).

No. Nombre de la Unidad Direccion Teléfono Horario
1 Unidad de Medicina | Av. Camelinas 1901 Fracc. Camelinas 1901 | (443) 113 46 00 7:00-20:00
Familiar (UMF) 75 Morelia, Col. Fracc. Camelinas, Morelia, C.P. | AL 4609
58260
2 Unidad de Medicina | Av. Madero Poniente 1200 Col. Centro 1200 | (443) 312 26 62 7:00-20:00
Familiar (UMF) 80 Morelia, Col. Centro, Morelia, C.P. 58000
3 Unidad de Medicina | Av. Hacienda De Chapultepec 395 Fracc. Real | (443) 322 02 10 14:00-21:30
Familiar (UMF) 84 De Mina 395 Tacicuaro, Col. Fracc. Real De
Mina, Morelia, C.P. 58332
4 Hospital General De Zona | Av. Camelinas 1935 Col. Electricistas 1935 | (443) 312 21 85/ | 7:00-21:30
(HGZ) 83 Morelia, Col. Electricistas, Morelia, C.P. 5807 (443) 312 15 26
Personal académico y administrativo: Unidades Médicas ISSSTE.
No. Nombre de la Unidad Direccion Teléfono Horario
1 Hospital De Alta | Carr. Morelia-Atapaneo, 58300 Atapeneo, Mich 443 312 3013 24 hrs
Especialidad ISSSTE 443 353 2841
Morelia
Hospitales privados/ laboratorios certificados para pruebas COVID-19
No. Nombre de la Unidad Direccion Teléfono Horario
1 Hospital Angeles de Av Montafia Monarca 331, Desarrollo 443 147 7150 24 hrs
Morelia Montafia Monarca, 58350 Morelia, Mich.
2 Hospital Star Médica Av. Virrey de Mendoza N° 2000 Col, Félix 443 322 7700 24 hrs
Ireta, 58070 Morelia, Mich.
3 Laboratorio Estatal de Las Américas, 58270 Morelia, Mich. 443 324 4871 Lunes a viernes
Salud Publica. 08:00 a 15:00
4 Laboratorio CEDIMI Sor Juana Inés de la Cruz No. 218 C.P. 58000 | 443 312-36 53 Lunes a viernes
Morelia, Mich 10:00 a 12:00
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